
WORAUF WARTEST DU?

• Fundierte Ausbildung im E-Commerce und Leidenschaft                              
für digitale Plattformen und Online-Marketing

• Berufserfahrung in der Steuerung von Online-Shops und                                   
im Performance Marketing

• Sicherer Umgang mit gängiger Shop-Software sowie Verständnis                   
für technische E-Commerce-Prozesse

• Erfahrung mit Tracking-Tools wie beispielsweise Google Analytics
• Analytische Fähigkeiten zur Ableitung von Maßnahmen                                 

zur Weiterentwicklung des Online-Shops
• Erfahrung mit KI-Technologien im E-Commerce
• Kreativität, Ideenreichtum und ein gutes Sprachgefühl                                 

sowie Blick für grafische Gestaltung
• Konzeptionelles, sorgfältiges und zielorientiertes Arbeiten im Team
• Gespür für aktuelle (Textil-)Trends

DAS WÜNSCHEN WIR UNS

DEINE AUFGABEN

WIR BIETEN DIR
• Eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem erfolgreichen Familien-             

unternehmen
• Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einer offenen und teamorientierten 

Umgebung
• Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten in einem sympathischen Team         

mit flachen Hierarchien
• Individuelle Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Flexible Arbeitszeiten im Gleitzeitmodell
• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
• Betriebliche Gesundheitsförderung
• Mitarbeiterevents und Corporate Benefit
• Betriebliche Altersvorsorge und 30 Tage Urlaub

• Entwicklung effektiver Performance-Marketing-Kampagnen                      
mit klaren Zielen und KPIs

• Erweiterung von Tracking und Reporting zur Optimierung                           
der Customer Journey und der Conversion Rate

• Pflege und Weiterentwicklung des Online-Shops und                                    
der Online-Marktplätze

• Beobachtung von Markttrends sowie Durchführung                                     
von Wettbewerber- und Benchmark-Analysen

• Etablierung von Marketing Automation Tools
• Steuerung von internen und externen Dienstleistern
• Aktive Mitgestaltung des Social-Media-Bereichs

Bitte sende deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 
deines frühesten Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung an: 

ESTELLA Ateliers - Die besondere Bettwäsche GmbH

Personalbüro: Nina Geyer 
E-Mail:  job@estella.de 
Telefon:  09161 660 130  
Josef-Kühnl-Weg 1-5 
91413 Neustadt a.d. Aisch

WIR SUCHEN AB SOFORT 
IN VOLLZEIT EINEN ...

SCHWERPUNKT PERFORMANCE 
MARKETING (M/W/D)

E-COMMERCE-SPEZIALIST

MEHR AUF: 
 ESTELLA.DE


